1§ Yhdistyksen nimi on Tuulia ry ja kotipaikka on Turku.

2§ Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta- ajatus

Yhdistyksen tarkeimpia paamaaria on vaikuttaa ennaltaehkaisevasti vahavaraisten
lapsiperheiden lasten ja nuorten syrjaytymiseen seka edistda vanhempien selviytymista
vaikeasta elamantilanteestaan omatoimisesti. Keskitymme kohdentamaan apumme naiden
perheiden lapsiin ja nuoriin, jotta heilla olisi mydhemmin paremmat edellytykset selviytya
taloudellisista haasteista. Yhdistys maarittelee vahavaraisuuden myonteiseen
toimeentulotukipaatokseen.

3§ Tavoitteensa toteuttamiseksi yhdistys:

- Voi hankkia toimintaansa tukevia jasenia, kannatusjasenia, sponsoreita ja
yhteistybkumppaneita.

- Voi hankkia, vastaanottaa seka lahjoittaa eteenpain lahjoituksina ja sponsoritukena
saamiaan tuotteita, tavaroita, palveluja ja varoja.

- Voi myyda toimintansa tukemiseksi lahjoituksena saatuja tuotteita/tavaroita.

- Voi tehda yhteistydta tai liittya yhteen muiden yritysten, jarjestojen ja yhteisdjen kanssa
seka paikallisesti etta valtakunnallisesti.

- Voi jarjestaa tilaisuuksia, tapahtumia, ohjaus ja vapaa-ajan toimintaa.

- Voi jarjestaa jasenilleen opastusta ja neuvontaa toimintaa koskevissa asioissa seka
jarjestaa tarvittavaa koulutusta.

- Voi harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa. Yhdistys yllapitaa harkintansa mukaan
sosiaalisen median kanavia toiminnastaan tiedottamiseen seka markkinointiin.

- Voi tehda esityksia ja aloitteita, antaa lausuntoja sekd edustaa jaseniaan ja
asiakaskuntaansa suhteissa paatoksentekijoihin, viranomaisiin seka eri yhteiséihin.
4§ Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi asianomaiset luvat saatuaan:

- Ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja.

- Hakea ja vastaanottaa toiminta- ja projektiavustuksia sekéd kohdennettuja avustuksia eri
tahoilta.

- Jarjestaa varainkeruutapahtumia ja -kerayksia.



- Omistaa tai vuokrata toimintaansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta.

- Yhdistys voi myyda sponsorituotteita.

5§ Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen, saannét, arvot ja sisaistda sen toimintaperiaatteet. Kannatusjaseneksi voidaan
hyvaksya yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen yhteisd seka yritys, joka haluaa tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jasenet hyvaksyy hallitus. Uuden jasenen
hyvaksymisesta, hallituksen tulee olla yksimielinen.

Yhdistyksen jasen voidaan erottaa yhdistyksesta, jos hanen kaytoksensa haittaa yhdistyksen
toimintaa tai on yhdistyksen arvojen ja sdantdjen vastainen. Jasen voidaan myos erottaa, jos
han jattaa tayttamatta ne velvollisuudet, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut.
Hallitus tekee erotus paatdksesta esityksen ja lopullinen paatoés tehdaan yhdistyksen
kokouksessa ja siitd on myds mainittava kokouskutsussa. Erotus paatos tulee voimaan
valittémasti, jos se saa kokouksessa 3/4 danienemmiston.

Erotessaan jasen on velvollinen toimittamaan hallituksen jasenelle kaikki hallussaan olevat
tarvittavat aineistot ja yhdistysta koskevat asiakirjat 14 vuorokauden kuluessa eroilmoituksen
jattamisesta. Mikali jasen ei toimita tarvittavia asiakirjoja maaraaikaan mennessa on han
vastuuvelvollinen korvaamaan yhdistykselle aiheuttaman haitan.

6§ Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitus koostuu jasenten valitsemasta kokoonpanosta,
johon kuuluu puheenjohtajan liséksi 3-7 hallituksen jasenta seka 1-2 varajasenta. Hallituksen
toimikausi on vuosikokousten valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan ja ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja
muut tarvittavat toimihenkilét. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun
vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan
puolet sen jasenista, kuitenkin aina vahintaan kolme ihmista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Aédnestykset ratkaistaan ehdottomalla &3nten
enemmistolld. Adnten mennessa tasan, ratkaisee puheenjohtajan 4ani, vaaleissa kuitenkin
aina arpa.

Erotessaan hallituksen jasen on velvollinen toimittamaan hallituksen puheenjohtajalle tai
varapuheenjohtajalle kaikki hallussaan olevat tarvittavat aineistot ja yhdistysta koskevat
asiakirjat 14 vuorokauden kuluessa eroilmoituksen jattamisesta. Mikali hallituksen jasen ei
toimita tarvittavia asiakirjoja maaraaikaan mennessa on han vastuuvelvollinen korvaamaan
yhdistykselle aiheuttaman haitan.



7§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yksin muut
hallituksen jasenet kaksin.

Yhdistyksen jasen saa nimenkirjoitusoikeuden puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
allekirjoittamalla kirjallisella luvalla.

8§ Tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on syyskuun alusta elokuun loppuun (1.9.-31.8).

Tilit ja yhdistyksen hallitusta koskevat asiakirjat on jatettava viimeistaan kuukautta ennen
vuosikokousta tilintarkastajalle, jonka tulee antaa kirjallinen lausunto viimeistdan kahta
viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9§ Yhdistyksen kokoukset ja koolle kutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan neljatoista vuorokautta
ennen kokousta tai tarvittaessa aikaisemmin kaikkien jasenten sen hyvaksyessa.
Vuosikokouskutsu tulee 1ahettda vahintdan 30 vuorokautta ennen kokouksen ajankohtaa.
Kutsu toimitetaan sahkdpostitse.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua tietoliikkenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa. Yhdistyksen
vuosikokous pidetdan vuosittain hallituksen maaradmana paivana kesa-elokuussa.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Yhdistyksen
kokouksen paatdkseksi tulee se mielipide, joka on saanut danienemmistén. Aanten
mennessa tasan, ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin aina arpa.
10§ Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

4. Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys.



5. Esitetdan tilinpaatds, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto.

6. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille.

7. Vahvistetaan seuraavan kauden toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja
jasenmaksujen suuruudet jasenille ja kannatusjasenille.

8. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet.
9. Valitaan seuraavaksi tilikaudeksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

10. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

11§ Saantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatds saantdjen muuttamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintaan 3/4
enemmistdlla annetuista danista. Yhdistyksen purkamiseksi on joko jarjestettava kaksi
yhdistyksen kokousta, joissa purkamispaatoksen pitdd molemmissa saada 3/4
aanienemmistd (kokousten valissa vahintaan 30 vrk) tai yksi kokous, jossa
purkamispaatoksen allekirjoittaa jokainen yhdistyksen jasen. Kokouskutsussa on mainittava
sdantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan
yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetdan sen varat samaan
tarkoitukseen.



